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LETA

ubliskaja telpa plasu rezonansi izraisijis Sa-
tversmes tiesas spriedums, ar kuru atzitas par
speka neeso$am normas, kas noteica valsts
un pasvaldibu institicijam par piendkumu
katru menesl puhhct( un vlsmaz astonus
gadus glabat maj iju par darbini
atalgojumu. Saeima, pienemot 3Ts — nu jau apstridétas
normas, bija pie]avusi labas likumdoSanas principa par-
kapumu jau sakuma. Pamattiesibu ierobeZojums nebija
noteikts ar piendciga kartiba piepemtu likumu.
Satversmes tiesas spriedums publiskaja telpa tiek kri-
tizéts, apgalvojot, ka tadgjadi sabiedribai tiekot lleg—
ta pieeja informacijai par nodokfu izlietojumu. Sadus
parmetumus bieZi izsaka personas, kas, visticamak,
nezina &as lietas apstal tiesas
pOllCI]I] korekti ir skmdm)usn Satversmes tiesas ties-
nesi, kuriem bieZi nakas atbildét uz visparigu un nepa-
matotu kritiku. Papildus tam, ko publiskaja telpa jau ir
noradijusi Satversmes tiesas tiesnesi, ki konstituciona-
las siidzibas sagatavotdjs vélos vérst uzmanibu uz vai-
rikiem aspektiem.
Apstridétas normas realaja dzivé nedarbojas un pare-
dum mérki nesasniedza. Pm(l, tas pamdze]a lesrarles
al publicét Ip
bet mehanisma, ki piespiest iestddes to darft, nebija.
Turklat apsmderas normas ar lielu ticamibas pakapi
bija pretruna ar Visparigo datu aizsardzibas regulu, un
tas bija pamats iestadém, kuras So pretrunu saskatija,
darbinieku atalgojumu nepublicét, jo to aizliedza augs-
taka juridiska speka tiesibu normas. Tadgjadi pilniga
ija par iestizu i sabied-
ribai nebija publiski pieejama. Ir ari maz ticams, ka So

Zvérnats ahakats, ZAB Cers un
Juskans partnesis

Saubu énu par

apstridéto normu
patieso mérki rada
to piepemsanas

apstakli.

informaciju publicgja iestades, kuram bija fiktivas no-
darbindtibas problémas vai kuras maksaja parak aug-
stas algas. Lidz ar to nav jasatraucas, ka tagad sabiedri-
bai nebiis pieejama informacija par iestaZu darbinieku
algam. Nemot véra apstridéto normu zemo kvalitati, §
informacija pilniba nebija pieejama ari pirms Satvers-

mes tiesas spri .
Ari'lad,ja‘ Idétajas normas noteiktais p iesi-
biitu noteikts ar p 3 kartiba pie-
uzmru likumu, tas, visdrizak, t tik un € tikew atzitas par
iesniedzéji ne-

iebilda, ka iestazu darbmleku atalgojums tiek publicéts.
Pieteikuma iesniedz&ji iebilda pret to, cik primitivu So
datu publiskoSanu paredzgja apstridétas normas, nora-
dot arf katra darbinieka vardu un uzvardu. $ada veida
iestazu darbinieku sensitivos personu datus varéja uz-
zinat personas, kuras ne tikai interesgjas par valsts un
pasvaldibu budZeta lidzek]u izlietojumu, bet arf vica
informaciju par konkrétu personu, citu mérku vaditas.
Uz iespéju apsuid_f::m normu legniTmo mérki ‘sa,sm‘e‘gt ar

Saubu &nu par apstidéto normu patieso mérki rada to
apstak]i. Proti, détas tiesibu normas
tika piepemtas s laika, kad mvo;as pasvnld‘bu vélesa-
nas. Tapéc apstridéto normu piepem3anas konteksts
vedina domat, ka atsevisku Saeimas deputtu patie-
sais mérkis, virzot apstridétas normas, bija iegiit to
véletaju simpitijas, kurus interesé ne tikai tas, ka tiek
izlietoti valsts un pasvaldibu budZeta Iidzek]i, bet art
tas, cik kurs pelna.
Tasi idro arfliel i idé
nas procesa un nevélézanos| uzldausnekspem! vmdokh
Bija japanak, lai apstridétas normas stajas speka, pirms
beidzas p un ar nor-
mam var leprmska ar“'lalm daﬂm" J‘am, ka apstridétas
regulai,
uzmanibu neviens nepleversa, lai gan par Vlspangas
datu aizsardzibas regulas parkdpumu privitpersonam
ir piemérojams sods Iidz pat 20 000 000 eiro.
Satversmes tiesas spriedums neliedz iestidém sniegt
mformacl]u par valsts un paSvaldibu institiiciju dar-
hinieku bet tikai nelauj to publicét tada

Saeimai noradija ari tas Juridiskais birojs, Tieshsargs,
Datu valsts inspekcija un citas institiicijas. Par mazak

veida, kas nesamérigi aizskar citu personu pamattie-
sibas. Turklat spriedums nekada veida neliedz Saeimai

ierobeZojosu lidzekli varétu uzskatit, piemé dar-  noteikt. kartibu (piemérs minéts ieprieks), ki
binieku atalgu]uma blices: nulﬁdol darbiniek publicét i aciju par iestazu darbiniek ma]gnju»
amatu un apméru, bet i mu. Saeima var atkartoti lemt par tiesibu normam,

vardu un uzvardu, smnformacl]u sniedzot vientaja ga-
3, ja tiek sanemts konkréts motiveéts i

kas palvdz valsts un pasvald‘bu msmuclju darbinie-
ku bet Soreiz biitu jaievéro

jadi nav samérigi biitiski aizskart visu iestazu dar-
hbinieku tiesthas uz privatumu, lai identificétu tos da-

labas likumdo3anas princips. Tad ari rezultits bis at-
bilstods Satversmei — tads, kas saméro sabiedribas un

Zus, kuri tiek nodarbinti fiktivi vai sapem
augstu atalgojumu.

valstsun p institiiciju tiesibas un
likumiskas intereses.



